
 

ZARZĄDZENIE NR 47 
 

Dyrektora Małopolskiego Centrum Kultury w Nowym Sączu 
z dnia 30 listopada 2023 

 
w sprawie: wyznaczenia administratora oraz procedury weryfikacji osób 

 w Rejestrze Sprawców Przestępstw na tle Seksualnym. 
 
Na podstawie ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom 
przestępczością na tle seksualnym (Dz.U. z 2023 r. poz. 1304) oraz rozporządzenia Ministra 
Sprawiedliwości z dnia 31 lipca 2017 r. w sprawie trybu, sposobu i zakresu uzyskiwania  
i udostępniania informacji z Rejestru z dostępem ograniczonym oraz sposobu zakładania 
konta użytkownika (Dz. U. 2017 r., poz. 1561)  Małopolskie Centrum Kultury w Nowym 
Sączu (MCK SOKÓŁ) ma obowiązek weryfikować osoby w rejestrze sprawców przestępstw 
na tle seksualnym (rejestrze z dostępem ograniczonym) zwanym dalej „rejestrem” jako 
pracodawca lub Zleceniobiorca - przed nawiązaniem z nimi stosunku pracy, zlecenia lub 
dzieła związanych z wychowaniem, edukacją, wypoczynkiem, leczeniem małoletnich lub  
z opieką nad nimi, w zakresie uzyskania informacji, czy dane tej osoby są zgromadzone  
w Rejestrze. 
 

§ 1. 
 
Procedurze weryfikacji podlegają osoby zatrudniane w MCK SOKÓŁ lub mające zostać 
dopuszczone do prowadzenia w MCK SOKÓŁ na podstawie umowy o świadczenie usług lub 
dzieło, lub innej działalności (np. wolontariat) związanej z edukacją czy prowadzeniem zajęć 
dodatkowych,  które przekazują dane niezbędne do weryfikacji w Rejestrze Sprawców 
Przestępstw na tle Seksualnym. 

 
§ 2. 

 
1. Weryfikacja osób, o których mowa w § 2 odbywa się za pośrednictwem strony 

Ministerstwa Sprawiedliwości (https://rps.ms.gov.pl/pl-PL/Public#/).   
2. Ponowna weryfikacja informacji, osoby sprawdzonej, winna nastąpić nie rzadziej niż raz 

na 2 lata.   
 
      § 3. 
 
1. Pracownikiem odpowiedzialnym za założenie oraz obsługę administracyjną konta 

instytucjonalnego MCK SOKÓŁ w ramach rejestru (administratorem konta) jest Grzegorz 
Wróbel. 

2. Grzegorz Wróbel nada w rejestrze uprawnienia pracownikom: Dyrektor Andrzej Zarych, 
Urszula Zielińska. 

 
                                                                     § 4. 

 
1. Weryfikację w rejestrze przeprowadzają następujący pracownicy Urszula Zielińska,   

Grzegorz Wróbel. 
2. Pracownicy, o których mowa w ust. 1 otrzymują na wskazany przez siebie adres poczty 

elektronicznej, link aktywacyjny, za pośrednictwem którego ustawiają hasło służące do 
uwierzytelniania na koncie instytucjonalnym  MCK SOKÓŁ. Aktywacji muszą dokonać w 
terminie 5 dni od przesłania linku aktywacyjnego. Po upływie tego terminu, uzyskanie 
dostępu do konta instytucjonalnego MCK SOKÓŁ wymaga ponownego zarejestrowania 
pracownika przez administratora konta. 

3. Pracownicy, o których mowa w ust. 1 otrzymują w ramach konta instytucjonalnego MCK 
SOKÓŁ status pełnomocnika, potwierdzony stosownym pełnomocnictwem. 
Pełnomocnictwo generuje z rejestru i przekazuje Dyrektorowi do podpisu administrator 
konta instytucjonalnego MCK SOKÓŁ. 

 

https://rps.ms.gov.pl/pl-PL/Public#/


 

§ 5. 
 
1. Wskazani pracownicy generują za pośrednictwem konta instytucjonalnego MCK SOKÓŁ 

pytania do rejestru dotyczące osób, o których mowa w § 1.  
2. Pytanie do rejestru należy opatrzyć podpisem potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP  

lub podpisem elektronicznym. Pełnomocnicy powinni w pierwszej kolejności założyć 
sobie profil zaufany ePUAP. 

3. Uzyskanie informacji z rejestru jest możliwe tylko i wyłącznie jeżeli dane osoby 
podpisującej pytanie są zgodne z danymi zawartymi w profilu zaufanym ePUAP lub 
danymi zawartymi w kwalifikowanych podpisach elektronicznych (imiona, nazwisko, 
PESEL). 

4. Osoba podlegająca weryfikacji składa oświadczenie stanowiące załącznik nr 1 do 
niniejszego zarządzenia. 

5. Potwierdzenie weryfikacji z Rejestru winno być wydrukowane i załączone do akt 
(dokumentów) osoby, której dotyczą oraz przechowywane zgodnie z właściwymi 
przepisami zgodnie z załącznikiem nr 2. 
     

§ 6. 
 

Instrukcję weryfikacji w rejestrze w trybie określonym w § 2 osób, o których mowa w § 1, 
określa załącznik nr 3 do niniejszego zarządzenia. 
 
 
      § 7. 
 
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

Załącznik 1  
 

 
 

OŚWIADCZENIE 
do celów weryfikacji osób w Rejestrze Sprawców Przestępstw na tle seksualnym 

 

 Zgodnie z art. 13 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 
2016 r.  w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 
swobodnego przepływu  takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie 
danych dalej RODO) informuje się, że: 

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Małopolskie Centrum Kultury SOKÓŁ w 
Nowym Sączu ul. Długosza 3, 33-300 Nowy Sącz, zwany dalej „Administratorem”. Kontakt do 

administratora:  kontakt@mcksokol.pl, tel. 18 448 26 10 
2. Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych nadzorującego prawidłowość 

przetwarzania danych osobowych, z którym można skontaktować się za pośrednictwem 
adresu e-mail: iod@mcksokol.pl 

3. Dane osobowe będą przetwarzane w celu weryfikacji osób w Rejestrze Sprawców Przestępstw na Tle 
Seksualnym. 

4. Dane osobowe będą przetwarzane przez okres niezbędny do realizacji w/w celu z uwzględnieniem 
okresów przechowywania określonych w przepisach odrębnych, w tym przez okres niezbędny do 
archiwizacji. 

5. Podstawa prawna przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lit. C w/w rozporządzenia (wypełnienie 
obowiązku prawnego ciążącego na administratorze). Realizacja zadania w zakresie w/w weryfikacji wiąże 
się z koniecznością przetwarzania danych osobowych, co znajduje podstawę w przepisach ustawy z dnia 
13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym (Dz. U. Z 2020 r. 
poz. 152) oraz rozporządzenia Ministra Sprawiedliwości z dnia 31 lipca 2017 r. w sprawie trybu, sposobu i 
zakresu uzyskiwania i udostępniania informacji z Rejestru z dostępem ograniczonym oraz sposobu 
zakładania konta użytkownika (Dz.U. z 2017 r. poz. 1561 z późn. zm.). Osoba , której dane dotyczą jest 
zobowiązana do podania danych osobowych na podstawie w/w ustawy  i rozporządzenia. 

6. Dostęp do danych osobowych mają osoby działające ma Administrator danych. 

7. Osoba, której dane dotyczą ma prawo do: 
- żądania dostępu do danych osobowych oraz ich sprostowania lub ograniczenia przetwarzania danych 
osobowych; 
- wniesienia skargi do Prezesa  Urzędu Ochrony Danych Osobowych. 
 
 Dane osobowe niezbędne do weryfikacji w Rejestrze Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym: 

 

Numer PESEL (o ile został nadany)  

Pierwsze imię  

Nazwisko  

Nazwisko rodowe  

Imię ojca  

Imię matki  

Data urodzenia  

 
 
 
Oświadczam, że w/w dane osobowe są aktualne. Przyjmuję do wiadomości, że jestem zobowiązany 
poinformowania administratora o zmianie danych osobowych.    
 
 
 
        

 …………………………………………… 
   data i czytelny podpis 
 

 

 
 
 

 
 
 
 

mailto:w.zygłowicz@mcksokol.pl


 

 

 
Załącznik 2 

 

 
 
 

Potwierdzenie weryfikacji danych w Rejestrze z dostępem ograniczonym 
 
 
Wynik weryfikacji: 

 
........................................................................................................................................
.........………...…………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………… 
 
  
 
Osoba dokonująca weryfikacji: 

 
 

........………...................................... 
(data i podpis) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 
Załącznik nr 3  

 
 

Schemat  
procedury weryfikacji osoby 

 w rejestrze sprawców przestępstw na tle seksualnym 
 

 

1. W przypadku zleceń i umów o dzieło pracownik merytoryczny – przed nawiązaniem 

stosunku umownego (związanego z wychowaniem, edukacją, wypoczynkiem, 

leczeniem małoletnich lub z opieką nad nimi) pozyskuje od kandydata oświadczenie 

o wyrażeniu zgody na weryfikację w rejestrze (załącznik do zarządzenia). 

 

2. Wypełnione oświadczenie w oryginale przekazywane przez pracownika 

merytorycznego upoważnionemu administratorowi konta MCK Sokół w Nowym Sączu 

w Rejestrze Sprawców Przestępstw na tle seksualnym. 

 

3. Upoważniony administrator po dokonaniu sprawdzenia osoby w Rejestrze przekazuje 

kopię pozyskanej informacji (potwierdzenie weryfikacji danych w Rejestrze) do 

pracownika merytorycznego. 

 

4. W przypadku potwierdzenia rejestracji osoby (osoba figuruje)w Rejestrze 

procedowanie umowy jest bezprzedmiotowe. Zawieranie umowy przed dokonaniem 

weryfikacji jest niedopuszczalne.  

 

5. Oryginał pisemnego potwierdzenia weryfikacji danych w Rejestrze z dostępem 

ograniczonym wraz z oryginałem oświadczenia dot. zgody na weryfikację pozostają w 

dokumentacji prowadzonej przez administratora, a kopie tych dokumentów pozostają 

w dokumentacji procedowanej umowy prowadzonej przez pracownika 

merytorycznego. 

 
 

 


